
   
 

Talents4Good sucht für Ankerland Trauma-Therapiezentrum gGmbH eine*n 
 

Teamleiter*in Fundraising und Kommunikation 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Hamburg in Vollzeit 

 

Eine schwere Traumatisierung kann jedes Kind treffen. Wir sind davon überzeugt, dass es dringend 
eine bessere Versorgung dieser Kinder und jungen Erwachsenen braucht. Sie wollen maßgeblich dazu 
beitragen, dass wir diese so notwendige Arbeit durch unser multiprofessionelles Therapie-Konzept 
leisten können? Dann kommen Sie an Bord und heben Sie mit uns Ankerland auf das nächste Level! 

Das Ankerland Trauma-Therapiezentrum ist ein innovatives Behandlungszentrum für die nachhaltige 
Versorgung schwer traumatisierter Kinder und Jugendlicher. Wir schließen eine große Lücke in der 
Regelversorgung und bieten Angebote, die sonst in Deutschland kaum zu finden sind. 
Diese umfassen neben unserem Therapiezentrum auch Beratung für Betroffene, Angehörige und 
Mitarbeiter*innen von Institutionen und das Trauma-Info-Telefon. Ankerland informiert die 
Öffentlichkeit, sensibilisiert für die Thematik, publiziert und bietet Seminare und Schulungen für 
Fachkräfte. Mit den TraumaTagen veranstaltet Ankerland regelmäßig eine Tagung, die in der Fachwelt 
eine hohe Anerkennung genießt. 
Mit einer Kapazität von ca. 50 Patient*innen pro Quartal entstand 2016 im Herzen Hamburgs eine 
neue, intensivtherapeutische Versorgungsform, in der traumaspezifische Psychotherapie durch 
kreativ- und körperorientierte Behandlungsverfahren ergänzt wird. 

Um unsere Arbeit kontinuierlich in der Öffentlichkeit zu platzieren und nachhaltig zu finanzieren, 
befinden wir uns derzeit in einem Organisationsentwicklungsprozess und bauen unser Fundraising und 
die Kommunikation weiter aus. Dafür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teamleitung 
Fundraising und Kommunikation (m/w/d), die die weitere Entwicklung von Ankerland maßgeblich 
mitgestalten möchte. 
 
Ihre zukünftigen Aufgaben: 
Als Teamleiter*in Fundraising und Kommunikation bauen Sie in Abstimmung mit der Geschäftsführung 
ein kleines Team auf und verantworten alle Fundraising- und Kommunikationsmaßnahmen. 
Im Einzelnen bedeutet dies: 

• Sie sind das Gesicht nach außen für den Bereich Fundraising und Kommunikation. Dazu 
gehört, dass Sie den Kontakt zu unseren Spender*innen pflegen, neue Großspender*innen 
akquirieren oder Ankerland auf Veranstaltungen und vor der Presse vertreten. 

• Sie definieren neue Zielgrößen für Ihren Bereich und richten die Fundraising- und 
Kommunikationsmaßnahmen an diesen aus. 

• Sie rekrutieren ihr Team in Abstimmung mit den beiden Geschäftsführern selbst. 
Voraussichtlich werden Sie nach kurzer Zeit zunächst ein Team von zwei Personen führen. 
Eine Vergrößerung des Teams in Zukunft ist denkbar. 

• Sie treiben die Professionalisierung des Bereichs Fundraising und Kommunikation voran. Dies 
umfasst z. B. das Ausbauen unserer Spender*innen-Datenbank, die strategische Planung und 
ein stärkeres zielgrößen- und datenbasiertes Arbeiten. 

• Sie steuern alle externen Dienstleister*innen. Von diesen erhalten Sie bspw. Unterstützung 
bei der Webseitenpflege, der Erstellung unseres Newsletters oder des Bespielens unserer 
Social-Media-Kanäle. 

• Sie sind Mitglied unseres neu geschaffenen Leitungsgremiums und stehen im engen 
Austausch mit der Geschäftsführung. Für Themen in Ihrem Bereich arbeiten Sie gelegentlich 
auch mit dem Vorstand des Ankerland e. V. zusammen. 

 

http://ankerland.de/therapiephilosophie/


   
 
Ihr Profil: 

• Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung im Bereich Fundraising. Ihr Fokus lag dabei auf der 
Akquise und Betreuung von Großspender*innen. Erfahrungen im Bereich Nachlass-
Fundraising ist ein Plus. 

• Sie sind sicher in der strategischen Kommunikationsplanung, können schnell 
zielgruppenspezifische Maßnahmen ableiten und deren Umsetzung koordinieren. 

• Sie sind eine reflektierte Führungspersönlichkeit und haben idealerweise schon einmal ein 
Team aufgebaut. 

• Sie haben bereits Entwicklungs- und Professionalisierungsprozesse in Organisationen erlebt 
und schätzen die damit verbundenen Gestaltungsspielräume und Veränderungen. 

• Sie schätzen einen Mix aus strategischen und operativen Aufgaben. Neben strategischer 
Arbeit wie Budget- und Zielplanung können Sie sich auch für die Aufbereitung von Inhalten 
oder die Verbesserung der Qualität in unserer Datenbank begeistern. 

• Sie haben Lust darauf, Ankerland in Zukunft nach außen zu vertreten. Dabei helfen Ihnen Ihre 
Kommunikationsstärke, ein sicheres Auftreten auf Veranstaltungen sowie Ihre Erfahrungen 
in Netzwerkarbeit. 

• Sie unterstützen unsere inhaltliche Arbeit und wissen um die Relevanz langfristiger 
Versorgung von traumatisierten Kindern und Jugendlichen. Gleichzeitig schaffen Sie es, sich 
abzugrenzen und von unseren inhaltlichen Arbeitsschwerpunkten nicht vereinnahmen zu 
lassen. 

 
Wir bieten Ihnen: 

• Die Mitarbeit in einem wichtigen Leuchtturm-Projekt im Bereich Trauma-Therapie: Wir 
bieten Kindern und Jugendlichen eine langfristige Versorgung, die sie an vielen anderen 
Stellen nicht erfahren. 

• Eine eigenverantwortliche, spannende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum in Ihrem 
Bereich und die Möglichkeit, durch Ihr Engagement die Organisation entscheidend 
voranzubringen. 

• Ein starkes Netzwerk und die Möglichkeit mit Prominenten und bekannten Fachexpert*innen 
die Arbeit von Ankerland zu platzieren. 

• Eine intensive Einarbeitung sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
• Eine unbefristete Stelle, flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, regelmäßig im 

Homeoffice zu arbeiten. 
• Einen Zuschuss zum Jobticket sowie die Möglichkeit, ein Jobrad zu nutzen. 
• Eine enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und dem ehrenamtlichen Vorstand, die 

es Ihnen ermöglicht, eigene Ideen und Planungen schnell einzubringen und umzusetzen. 
 
Bewerben Sie sich! 
Wenn Sie Lust darauf haben, Ihre Fundraising-Erfahrung für traumatisierte Kinder und Jugendliche 
einzubringen und gemeinsam Ankerland weiterzuentwickeln, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, letztes 
Zeugnis) in einem Dokument unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen 
Starttermins ausschließlich über das Onlineformular der von uns beauftragten Personalberatung 
Talents4Good.  
 
Bei Fragen melden Sie sich gerne bei Talents4Good!  
 

Weitere Informationen zu Ankerland erhalten Sie auf https://ankerland.de/. 

 

https://jobs.talents4good.org/jobs/ankerland-trauma-therapiezentrum-gmbh-teamleiterin-fundraising-und-kommunikation-hamburg-vollzeit/
https://talents4good.org/kontakt/
https://ankerland.de/

